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1. FORMAL OG PROCES

Venstres organisation i Hedensted Kommune har i vinteren 2016-2017 gennemfgrt en proces for den
politiske udvikling med henblik pa at udarbejde et politisk program til kommunalvalget den 21. november
2017.

Venstres medlemmer har i samarbejde med byradspolitikere og organisationsfolk deltaget i udviklingen af
programmet. Det er dette program, Venstre i Hedensted Kommune gar til valg pa og som er udgangspunkt
for de enkelte kandidater i forbindelse med den politiske valgkamp.

| november 2016 har der veeret afholdt tre medlemsmgder i henholdsvis Juelsminde, T@grring og Hedensted,
hvor medlemmerne har haft mulighed for at mgde op og komme med deres forslag og input til den politik,
Venstre skal arbejde for at fa gennemfgrt i perioden fra 2018 til 2022.

Forud for de tre medlemsmgder har der vaeret holdt en workshop for kommunalpolitikere og medlemmer
af valgudvalget, hvor rammerne for de tre medlemsmgder blev fastlagt.

Pa de tre medlemsmgder, var der oplaeg ved udvalgsformaend, naestformand og borgmester om de
forskellige politiske udvalg og deres arbejde og udfordringer, hvorefter der var idé udvikling i mindre

grupper.

Her blev der drgftet, hvad der er vigtigt, at saette pa den politiske dagsorden i de kommende ar, og der var
god debat i grupperne, hvor der blev drgftet aldrepleje, undervisning, teknik, arbejdsmarkedsforhold,
gkonomi, sociale forhold, fritid og meget mere. Der blev samlet op fra drgftelserne pa alle mgder, og alle
input er taget med i det videre arbejde.

Der er i udviklingsarbejdet og gennem hele processen med det politiske program taget udgangspunkt i
Venstres overordnede og landspolitiske principprogram og helhedsplan.

Resultatet af arbejdet i Venstres organisation praesenteres i dette skrift.

2. OVERORDNEDE POLITISKE MALSATNINGER

Det politiske program tager udgangspunkt i Venstres helhedsplan for et staerkere Danmark. En plan, der
skal fremtidssikre velfeerden og gkonomien i Danmark frem mod 2025, sa den naeste generation ogsa kan fa
de samme muligheder, som vi har i dag. Vi tager specielt udgangspunkt i fire politiske indsatsomrader:

Det skal bedre kunne betale sig at arbejde
Konkurrencedygtige vilkar for vore virksomheder
Bedre kernevelfaerd

i s

Gode uddannelser, der er brug for.

3. UDVALGENES ARBEJDSOMRADER — OG HVAD VENSTRE VIL ARBEJDE FOR
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3.1 UDVALGET FOR POLITISK KOORDINATION & @BKONOMI

3.1.1 ARBEJDSOPGAVER:

Udvalget sgrger for den umiddelbare forvaitning af len- og per-
sonaleforhold inden for enhver af kommunens virksomheder.
Udvalget fastsaetter regler for Borgmesterens og administratio-
nens behandling af personalesager, jf. styrelseslovens § 18,
stk. 3.

Udvalget sprger for kommunens gkonomiske planlaegning og
har ansvaret for kommuneplanstrateglen, kommuneplanlasg-
ningen samt for en samordnet lgsning af kommunens planiaeg-
ningsopgaver, herunder indstiller reekkefplgen for kommunens
byudvikling til Byrdet, Udvalget fastizgger de falles planfor-
udszetninger oq bistdr de stdende udvalg med tilvejebringelse
af det ngdvendige grundlag for udvaigenes planlaegningsopga-
ver. Udvalget fastlaegger generelle forskrifter for planernes til-
vejebringelse.

Udvalget sgrger for udarbejdelse af gkonomiske konsekvens-
vurderinger af de udarbejdede planforslag og foretager indstil-
ling til Byradet om planforsiagene.

3.1.2 HOLDNINGER OG INDSATSOMRADER.

Udgangspunktet for Venstres gkonomiske politik er samme eller bedre service til faerre penge. Innovation,
nytankning og nye mader at I@se opgaverne pa, har hgj prioritet.

Venstre vil skabe politiske rammer for en baeredygtig gkonomi. Venstre vil vaere garant for en staerk og
ansvarlig styring af gkonomien.

Arbejdspladser er ngglen til den vaekst, vi skal have i kommunen. Derfor spiller erhvervslivet en meget
central rolle i Venstres gkonomiske politik. Bedre vilkar for erhvervslivet er vejen til hgjere beskaeftigelse -
og flere i arbejde sikrer, at der er rad til velfeerden.

Vi skal have en kort sagsbehandlingstid i forhold til erhvervslivet, og vi skal ggre alt, hvad vi kan, for at
fremme veekst og udvikling i vores virksomheder i kommunen, store som sma.

Turismen er en del af erhvervslivet, og vi understgtter en aktiv turistpolitik i hele kommunen.

Hedensted er en vaekstorienteret landkommune, hvis udvikling bygger pa de szrlige muligheder, som de
enkelte lokalomrader har.

Det er afggrende for Venstre, at der holdes ro pa skatter og afgifter. Vi vil ikke belaste hverken
virksomheder eller private med et gget skattetryk, det er ikke Igsningen pa vores gkonomiske udfordringer.

Vi udfordrer reglerne og bruger udfordringsretten pa det lovgivningsmaessige omrade og udliciterer, hvor
det er fornuftigt. Samtidig arbejder vi pa offentlige private partnerskaber, OPP.
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Vi arbejder pa gget bosaetning i kommunen ved at udvikle vore centerbyer med spandende bymidter, samt

udvikle lokalcentre — alt sammen i teet samarbejde med lokale aktgrer. Fortsat stor fokus pa liv i landsbyer

og minde lokalsamfund.

Vi arbejder pa at skabe en god infrastruktur i kommunen, som er af stor betydning for alle, herunder ogsa

erhvervslivet.

Venstre vil arbejde for en offentlig sektor, der er garant for en god og hurtig sagsbehandling, som sikrer god

planlaegning og gode servicetilbud til borgerne.

3.1.3 SADAN NAR VI MALET

3.2

3.2.1

Ansvarlig gkonomisk politik, stram styring og ingen budgetoverskridelser.

Stor fokus pa innovation i bestraebelserne pa at skabe og fastholde kvalitet inden for de
gkonomiske rammer.

Vi arbejder pa at gge bosaetning. Det sker bl.a. ved at sikre, at der er bgrnepasning, skole og
indkgbsmuligheder.

Vi arbejder med branding, understgtter events og arbejder med branding malrettet turister.
Vi sgrger for attraktive udstykninger af hgj kvalitet.

Vi udnytter udfordringsretten pa lovgivningsomradet, nar det er oplagt.

Kommunens erhvervsservice skal fortsat styrkes — erhvervskontakten er erhvervslivets guide
gennem “myndighedsjunglen”.

@Dget skattetryk er ikke Igsningen - ingen stigning pa personskat, erhvervsskat eller grundskyld.
Fokus pa udlicitering, private partnerskaber og private aktgrer.

UDVALGET FOR BESKAFTIGELSE

ARBEJDSOMRADER.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de forud-
seetninger der gor, at det enkelte menneske kommer | job eller
uddannelse sddan, at man kan klare sig selv gkonomisk.

Det omfatter fplgende forudszetninger:

o Borgeren ser det fgrst og fremmest som sit eget ansvar
at have et arbejde.

« Hvis ikke man selv kan skaffe sig et arbejde, skal man
sgge radgivning, stotte og hjzelp.

« Man er sa attraktiv for arbejdspladsen, at arbejdsgiveren
er klar til at betale Ignnen,

« Man kan begd sig pa en arbejdsplads, fordi man bestrae-
ber sig pa at have de ngdvendige faglige og soclale kom-
petencer

« Man har mulighed for at kunne patage sig et job, fordi
det er synligt, hvor der er jobmuligheder.

¢ Den ledige arbejdskraft skal vaere tilgaengelig for virk-
somhederne.
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3.2.2 HOLDNINGER OG INDSATSOMRADER.

Venstre gnsker et rummeligt og fleksibelt arbejdsmarked med plads til alle.

Venstre vil have fokus pd mulighederne for de unge. Det generelle uddannelsesniveau bgr vaere hgjere, og
vi vil arbejde for, at flere unge sgger en uddannelser.

Unge, der forlader folkeskolen, skal vaere mere uddannelsesparate. Det skal vaere attraktivt for de unge at
have et arbejde. Vi arbejder for at styrke samarbejdet mellem arbejdsgivere og uddannelsesinstitution,
saledes at de unges uddannelse bliver rettet mod de behov, der er i virksomhederne.

Vi arbejder for at fa flere unge ind pa de handveaerksmaessige uddannelser.

Virksomhederne skal i hgjere grad ind i folkeskolen, og der skal vaere mulighed for fag, hvor eleverne er
delvist i skole og delvist pa arbejde. Vi vil arbejde for at opna en dialog mellem elev og virksomhed om
muligheder og krav, bl.a. via mentorordninger.

Vi stiller krav til de svage, sa man ser pa hvad de kan og ikke sa meget p3, hvad de ikke kan.

Borgere pa overfgrselsindkomst skal Igse praktiske opgaver, hvor det er muligt. Formalet er at fa dem ud og
mgde andre mennesker og give dem en fglelse af, at de ggr en forskel. Arbejdet kan f.eks. vaere frivillige
indsatser i foreningslivet og i hallerne, besggsven o.l.

3.2.3 SADAN NAR VI MALET.

e Flere unge i uddannelse.

o Mere fokus pa at skabe interesse for de erhvervsmaessige uddannelser. Pa tekniske skoler skal
ledelse og undervisere vaere klar med professionel indstilling.

e Virksomheder skal tage et st@rre socialt ansvar. Der oprettes mentorordninger. Intern konkurrence
blandt kommunens virksomheder som f.eks. award for frivillige.

e (Pget samarbejde mellem uddannelsesinstitutioner, f.eks. folkeskoler/gymnasier samt
folkeskole/erhvervsskoler. Ungdomsuddannelsen starter allerede i folkeskolen.

e Vistiller krav, man ma yde noget for at vaere en del af feellesskabet.

e Borgere pa overfgrselsindkomst skal l@se opgaver, hvor det er muligt.

e Det skal kunne betale sig at arbejde.

o Det kommunale beredskab skal i hgjere grad vaere pa forkant for at fa sygedagpengemodtagere
hurtigere tilbage pa arbejdsmarkedet.
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3.3 UDVALGET FOR FRITID & FZALLESSKAB.

3.3.1 ARBEJDSOMRADER:

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de forud-
szetninger der ger, at det enkelte menneske bade bidrager til
og bruger faellesskabet og de faelles muligheder, sa8 man selv -
og andre mennesker - har et godt liv.

Det omfatter felgende forudsaetninger:

o Kommunen udvikler, faciliterer og seetter rammer for fal-
lesskaber, s3 man kan tage medansvar og vaere medska-
bende i vores samfund

e Man har lyst til at deltage i feellesskabet, fordi det giver
veerdi.

e Der er gode muligheder for at tage ansvar, veere med fil
at bestemme og udgve indflydelse

e Man oplever, at det er sjovt og meningsfuldt at kunne
selv og kunne sammen med andre

» Det opleves givtigt at arbejde frivilligt

3.3.2 HOLDNINGER OG INDSATSOMRADER:

Vi understgtter det rige foreningsliv, der foregar i haller, gymnastiksale og forsamlingshuse, og det store
arbejde, der sker i de mange foreninger og lokalrad.

Venstre gar ind for ¢get borgerinddragelse i lokalomraderne, og vi vil arbejde for, at Hedensted er en
kommune, hvor det er godt at vaere frivillig. Vi prioriterer foreningsarbejde til I@sning af samfundsopgaver,
hvor det giver mening og kan lade sig ggre.

Venstre arbejder ud fra tanken om ”Slip lokalomraderne lgs”, og ser gerne forskellige projekter afprgvet,
hvor regler, normer og traditioner nedbrydes til fordel for nytaenkning og stgrre inddragelse af det frivillige
foreningsliv.

Vi gar ind for private aktgrer i den kollektive trafik og ophaevelse af monopoler. Vi udbygger ordningen med
teletaxa og sma busser ude i landsbyerne efter lokalomradernes egne gnsker og behov.

Det er vigtigt for en vellykket integration, at vi stiller krav til de flygtninge og indvandrere, vi modtager.
Venstre vil ggre det mere attraktivt for flygtninge og familiesammenfgrte at ggre en ekstra indsats for at
blive integreret.

3.3.3 SADAN NAR VI MALET:

e (Bget borgerinddragelse i lokalomraderne, ”Slip lokalomraderne fri”.

(7]



VENSTRE Politisk program KV17

34

3.4.1

Vi understgtter det rige foreningsliv, der foregar i haller, gymnastiksale og forsamlingshuse, og det
store arbejde, der sker i de mange foreninger og lokalrad.

Lokalrad er et godt talergr.

Vi satser pa borgerbudgettering.

Vi har medarbejdere og kontaktpersoner i lokalomraderne. ”Flyt kommune til borger” i stedet for
"borger til kommune”.

Flygtninge inddrages i lokalsamfundet gennem foreningslivet og arbejdsmarkedet.

Tidlig kompetenceafklaring for at udnytte flygtninge og indvandreres arbejdsevne. Vedvarende
fokus pa danskundervisning.

Vi videreudvikler pa "lokalomrade-kontakten”.

Vi skal fortsat have gode rammer for foreningslivet.

Kendskab til foreningslivet med hjzelp fra kommunal medarbejder.

Inddragelse af foreningslivet i skolen og erhvervslivet.

Vi udbygger adgangen til et aktivt friluftsliv for borgere og turister via flere stier og outdoor fitness.

UDVALGET FOR LERING.

ARBEJDSOMRADER:

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de forud-
seetninger der ger, at det enkelte menneske lzrer, sa barnet
eller den unge bliver klar til uddannelse eller job.

Det omfatter folgende forudsastninger:

« Barnet og den unge er veludhvilet, har fdet sund kost og
mader stabilt

¢ Familien er en del af barnets og den unges laering

« Barnet og den unge er i trivsel i dagplejen, barnehaven,
skolen osv.

* Barnet og den unge skal have mulighed for succes

» Barnet og den unge oplever, at han eller hun i dagpleje,
bgrnehave, skole osv. har gode relationer til de voksne og
sine kammerater

« Barnet og den unge oplever veerdien af at kunne og ville
selv

* Barnet, den unge og familien oplever, at der er sociale og
faglige kompetencer og indsigt | forhold til barnet og den
unge, og at der er dbenhed for at inddrage andre

3.4.2

HOLDNINGER OG INDSATSOMRADER:

Den enkelte elev i fokus. Alle bgrn er forskellige. Med det udgangspunkt skal vi sikre, at alle bgrn far den

bedst mulige skolegang. Det sikrer vi bedst ved at have fokus pa den enkelte elevs trivsel og faglige
fremskridt frem for pa maltal.
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Venstres overordnede syn pa bgrnenes liv i pasningstilbud og skole er, at der skal veere helhed og
sammenhang i bgrnenes liv. Det enkelte barn skal have mulighed for at udfolde sig og lzere i et trygt og
udfordrende miljg.

Venstre gar ind for et bredt udbud af tilbud pa bgrnepasningsomradet med dagplejer, stordagplejer,
vuggestuer og bgrnehaver. Vi arbejder for et taet samarbejde mellem institutioner og felles ledelse, hvor
det kan lade sig ggre og er oplagt.

Venstre vil fortsat arbejde pa at skabe en taet sammenhang mellem institution og skole omkring skolestart.
Vi gar ind for rullende skolestart, nar skolen gnsker det.

Venstre styrker folkeskolerne. Det faglige niveau skal Igftes — det skal bade komme den svage og den
steerke elev til gavn.

Folkeskolen er under stadig forandring. Vi gnsker, at skolerne bruger deres energi pa at udvikle og inddrage
nye undervisningsformer og padagogiske metoder for at styrke den enkelte elevs selvvaerd og tro pa egne
evner til at lzere.

Elever med saerlige behov - bade dem der har svaert ved at fglge med og dem der keder sig, fordi de ikke
bliver stimuleret nok - er en udfordring. Men vore skoler skal kunne rumme alle, sa skolegangen for alle
grupper bliver en lzererig og god oplevelse.

Skolerne skal have mere selvbestemmelse, stgrre indflydelse og stgrre gkonomisk raderum.
Skolebestyrelser skal have stgrre ansvar.

Vi gnsker et gget samarbejde med erhvervslivet pa skoleomradet, sa iseer de mere praktisk orienterede
elever kan komme med. Ser gerne frivillige fra erhvervslivet pa skolerne som gaestelaerere. @nsker et stgrre
sammenhang mellem folkeskoler, erhvervsliv og erhvervsskoler.

Vi arbejder pa at etablere et samarbejde mellem institution, skole, foreningsliv, seniorer (som kan hjzelpe
med lektier og andet). Venstre gnsker skolerne integreret med lokalsamfundene og ser gerne, at skolen
abner op for flere aktiviteter og foreningsliv.

3.4.3 SADAN NAR VI MALET:

o Den nuvaerende skolestruktur fastholdes. Skolen er et vigtigt fundament i den decentrale
bosaetningspolitik. Skolestrukturen indrettes med udgangspunkt i den made, boligomrader og byer
udvikler sig.

e Mulighed for at vaelge mellem dagpleje og vuggestue. Malet er frit valg for borgeren. Vi fortszetter
udbygningen med vuggestuepladser i takt med gnsker og behov. Arbejder for at udnytte
ressourcerne bedst muligt.

o Vifortseetter det teette samarbejde omkring skolestart, rullende indskoling saettes i veerk, hvor det
gnskes.

e Skolen skal veere en del af lokalsamfundet.
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e Teet samarbejde mellem bgrnehaver og skole, evt. med faelles ledelse, for at styrke de sma skoler.

e Visatser pa samarbejde forening-skole-foraeldre.

e Hvor der er behov og gnske om klubber for mellemtrinet, sker det i samarbejde med foraldre,
foreninger og skole.

3.5 UDVALGET FOR SOCIAL OMSORG.

3.5.1 ARBEJDSOMRADER:

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de forud-
saetninger der gor, at det enkelte menneske far omsorg, stette
og rddgivning, der ger, at man lgbende udvikier sig til at kunne
klare sig bedre og mere selv.

Det omfatter folgende forudsaetninger:

» Borgere, der er sveekkede i et omfang, der gor, at de ikke
eller kun | begraenset omfang kan tage vare pa eget liy,
oplever at blive hjulpet til at bevare eller gge deres liv-
kvalitet

« Familien, netvaerket og det lokale samfund er vigtige
elementer | den sociale omsorg, vi udviser for hinanden,

« Borgeren far hjaelp og radgivning til at skabe fremskridt,
til at tage ansvar for eget liv og til at klare slg selv bedst
muligt

» Omglvelser og tilbud er indrettet, sd man sd vidt muligt
kan bruge dem selvstzndigt. Det gaider bide | det of-
fentlige og | lokalomraderne.

3.5.2 HOLDNING OG INDSATSOMRADER:

Venstre vil arbejde for, at zeldre medborgere hjzelpes og traenes i at klare sig laengst muligt. Vi tror p3, at
livskvaliteten gges, nar man selv kan klare hverdagen uden at vaere afhaengige af andre. Det vil sige, at
hjemmehjaelpen ikke alene skal hjeelpe og ggre tingene, men ogsa bidrage til at den enkelte borger kan
bevare og genopbygge sine fysiske kraefter, sit sociale netveerk og sine mentale evner.

Det er vigtigt, at der skabes et naturligt liv omkring plejecentrene, f.eks. med hensyn til brug af traenings
faciliteter og aktivitetsmuligheder. Vi vil skabe levende og attraktive plejecentre, og vi vil igennem
nytaenkning skabe mere livskvalitet for det enkelte menneske.

Vi paskgnner det frivillige arbejde og ser frivilligheden som en baerende del af fremtidens zldrepleje. Vi er
opmeaerksomme p3, at frivilligheden ikke bliver en forpligtelse, men der skal samtidig vaere struktur og
system i indsatsen.

Der skal veere mulighed for tilkgbsydelser, men der bgr veere en grundydelse, som alle kan fa uanset
gkonomi.
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Borgeren skal selv have indflydelse pa, hvad den visiterede ydelse skal bruges til og der skal vaere
valgmuligheder.

Vi gar ind for, at der laegges mere ansvar og mere kompetence ud til de ansatte og at der i hgjere grad
uddelegeres ansvar. Der bgr ske en regelforenkling, sd man i hgjere grad ser pa borgeres behov og tager
udgangspunkt i, hvad der gnskes.

Vi skal have et samfund, som holder de svage oppe uden at holde de staerke nede. Venstre mener, at et
velfeerdssamfund skal kendes pa de forhold, det byder sine allersvageste borgere. For Venstre er alle
borgere ligevaerdige og har krav pa respekt fra andre borgere og fra det offentlige.

Vi skal hjeelpe samfundets svageste, men vi skal samtidig mgde alle med hgje krav og forventninger pa en
positiv og konstruktiv made.

Venstre gar ind for en mere opsggende indsats fra kommunen i forbindelse med hjemsendelse af patienter
fra sygehuset. Vi vil arbejde for mere konkrete handleplaner for patienterne ved hjemsendelse fra sygehus.
Vi skal have en bedre kommunikation fra sygehus til kommune i forbindelse med udskrivning og videre
behandling.

Vi vil arbejde for et gget samarbejde mellem praktiserende lzeger, sygehuse og hjiemmepleje.

Inden for socialpsykiatrien arbejder vi for, at frivillige kan ggr en indsats, og vi sgger at finde virksomheder,
der kan tage personer fra bosteder i praktik.

For at yde den bedst mulige hjaelp, vil vi stille flere krav om aktiv medvirken fra misbrugere i deres
behandling, hvor det er muligt.

Vi gar ind for en meget tidlig forebyggende indsats over for socialt udsatte familier.

Alle mennesker har et potentiale. Og derfor skal udsatte borgere i Danmark aldrig mgdes som ofre, nar vi
forspger, at give en hjelpende hand. Vi skal vaere ambitigse pa deres vegne og understgtte deres
muligheder for at udleve deres eget potentiale.

3.5.3 SADAN NAR VI MALET.

e Dedikerede medarbejdere i omsorg. Rummelighed. Mere ledelse taet pa borgerne. Mere tillid i alle
led.

e Det gode seniorliv er et aktivt seniorliv. Borgeren i centrum uanset eget hjem eller plejehjem.

e Plejecenterstruktur: Geografien er sekundaer. Kvaliteten i hgjseedet. Specialer samles. Feks.
Demens. Stgrre enheder. Bedre og mere fleksibel leegedaekning. Fagligt miljg vejer tungere end
lokal forankring.

o Velfaerdsteknologi, giver mulighed for laengst muligt i eget hjem, men individuel vurdering af
tryghed for borgeren og pargrende kan danne graense for maengden af hjalp i eget hjem.

e /ldre stpttes, sa de kan klare sig selv og hverdagen, laengst muligt.

e (Bget brug af moderne hjalpemidler, velfaerdsteknologi.
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3.6

3.6.1

3.6.2

Kommunen garanterer en skattefinansieret basispakke fra enten kommunal eller privat leverandgr,
tilleegsydelsen kan tilkgbes hos privat leverandegr.

Frivillige er en del af kommunens ressourcer og stgtter den kommunale opgavelgsning.

En mere opspgende indsats fra kommunen i forbindelse med hjemsendelse af patienter fra
sygehuse. Fastholder antallet af korttidspladser og udbygger efter behov.

Mere ansvar og kompetence til de ansatte.

Gode tilbud pa aktivitetsomradet i hele omradet.

Handicap: Fokus pa mestring af eget liv. Borgeren skal tage ansvar for eget liv og egen sundhed.
Flere tilbud i kommunen til de handicappede.

Tidlig forebyggende indsats for socialt udsatte familier.

Forebyggelses taenkes ind i alle relevante beslutninger som noget helt naturligt.

UDVALGET FOR TEKNIK

ARBEJDSOMRADER:

Forvaltning og eventuel sagsbehandling af en reekke opgaver af
teknisk og forsyningsmaessig karakter, der skal vaere tilstede
for at feellesskabet kan fungere og kerneopgaverne Igses.

Det omfatter bl.a. felgende opgaver:
+ Vedligeholdelse af veje og grgnne omrader
» Gennemfgrsel af byggemodninger
» Spildevand, affald og renovation
+ Vandforsyning
o Driftsforhold, bl.a. i forhold til kollektiv trafik, havne og
feergefart.
o Miljgsager og VVM

« Lovgivningen vedr. naturbeskyttelse og -pleje, vand-
leb, vandressourcer og grundvand

* Administration vedr. byggeloven, herunder bygge- og
zonesager

HOLDNING OG INDSATSOMRADER:

Kommunen yder en god service pa det tekniske omrade over for borgerne og erhvervslivet. Det tekniske og

miljgmaessige omrade er med til at skabe rammerne og danne fundament om det gode liv i Hedensted

Kommune.

Venstre vil fgre en miljgvenlig politik, men det skal ske pa en faglig made, som ikke palaegger
erhvervslivet/landbrug ungdvendige byrder.

Venstre vil anvende den nyeste viden og de mest intelligente Igsninger pa de udfordringer, vi star overfor

pa miljpomradet og vedrgrende klimasikring og klimatilpasning.

Fokus pa forbedret infrastruktur. Vigtigt at kommunen er bundet sammen af god infrastruktur. Viarbejder

for at veje og fortove har en rimelig standard. Stor betydning for borgere, erhverv, turisme og bosatning.
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Vi arbejder pa gget sortering og hgjere genbrugsprocent i vores affaldsordning. Vigtigt med information og
vejledning pa genbrugsstationerne.

Vi arbejder med korte svarfrister i bygge- og miljgsager, og melder altid hurtigt tilbage, bade nar det geelder
erhvervslivet og den enkelte borger. God service over for borgerne, forvaltningen giver besked hurtigst
muligt.

I miljgspgrgsmal har vi fokus pa radgivning i hgjere grad en kontrol.

3.6.3 SADAN NAR VI MALET:

e Behov for omfartsvej st om Hedensted.

e Cykelstier: Vigtigt med sikre skoleveje. Teenk stisystemer ind i udstykninger.

e Behov for mere direkte vej mellem Hornsyld og Hedensted.

e P3 udstykningsomradet gnsker vi at give private bedre mulighed for at udstykke.

e Udstykningsmuligheder i alle lokalsamfund, private skal have gode muligheder for at udstykke.

e Viarbejder for flere storparceller. Det kan bidrage med liv i landsbyerne. Noget for enhver smag.
Liv i landsbyen.

e Vi har stor fokus pa den kommunale forpligtelse vedrgrende oprensning af vandlgb.

e Vietablerer naturomrader pa de lave omrader hvor det giver mening og i samarbejde med
lodsejere mod kompensation og af frivillighedens ve;j.

e Viudfordrer planloven med hensyn til landzone. Vi understgtter liv i landdistrikterne.

e Viarbejder pa en ny erhvervsaffaldsordning. En ordning, der benyttes af flere og laegger op til mere
sortering.
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